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รายงานการกํากับติดตามการใชงบประมาณ โครงการ/กิจกรรม ประจําป รอบ 6 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

1.MSU Book Fair : 
มหกรรมหนังสือ ประจําป
งบประมาณ 2566 

20,000 20,000 1. ผูใชบริการเขารวมแนะนํา
หนังสือครอบคลุมหลักสูตรการ
เรียนการสอน 20 คณะ 
2. ผูใชบริการเขารวมงานมหกรรม
หนังสือและสื่อการศึกษา 10,000 
คน 
3. สํานักวิทยบริการ มีนวัตกรรม
ความรวมมือระหวางองคกร  
 

สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ดําเนินการจัดงาน
มหกรรมหนังสือและสื่อการศึกษา 
(MSU Book Fair) โดยการเชิญ
รานคา สํานักพิมพ ผูแทนจําหนาย
หนังสือรวมงานออกรานจําหนาย
หนังสือเพ่ือใหผูใชบริการไดเลือก
แนะนําทรัพยากรสารสนเทศเขาสํานัก
วิทยบริการเปนประจําทุกปการศึกษา 
ในปนี้สํานักวิทยบริการมีความรวมมือ
กับวิทยาลัยการเมืองการปกครอง 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และ
สมาคมธุรกิจการทองเท่ียวจังหวัด
มหาสารคามรวมจัดงาน MSU Book 
Fair นอกจากการไดรับความรวมมือ
จากทุกภาคสวนเพ่ือการดําเนินงานท่ี
คลองตัวมากข้ึนแลว ยังเพ่ิมเติม
กิจกรรมการออกรานจําหนายสินคา
และอาหารจากสมาคมธุรกิจการ

รอยละ 100 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

ทองเท่ียวจังหวัดมหาสารคาม จํานวน 
60 รานคา มีการประชาสัมพันธเชิญ
ชวนนิสิต ศิษยเกา บุคลากรนําสินคา
ตัวเองมาขายโดยไมมีคาใชจาย มีการ
ขอความรวมมือเปดพ้ืนท่ีและเวทีให
นิสิต/นักเรียน แสดงกิจกรรม
สรางสรรคตางๆ ภายในงานไดอยาง
อิสระ มีกิจกรรมการเสวนาตลอดท้ัง
สัปดาหของการจัดงาน มีกิจกรรม
เสริมภายในงานเพ่ือเรียกเราใหเกิด
ความรวมมือจากผูรวมงาน/
ผูใชบริการตลอดท้ังงาน ทําใหมีเสียง
ตอบรับและจํานวนจากคนเขารวมงาน
วันละหลายพันคน (จากการประมาณ
การ) รานคาท่ีมาออกรานจําหนาย
สินคาทุกประเภทมียอดขายและการ
สั่งซ้ือเปนท่ีนาพอใจเปนอยางมาก ซ่ึง
ทําใหการจัดงาน MSU Book Fair 
2023 : Book Camping โดยความ
รวมมือกับองคกรภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยในปครั้งนี้ถือวาประสบ
ความสําเร็จเปนอยางสูง มีกระแสตอบ



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

รับไปในทางท่ีดี รานคาและผูรวมงาน
กลาวเปนเสียงเดียวกันวาเปนงาน 
Book Fair ท่ีครึกครื้นท่ีสุดตั้งแตพบ
มา 

2.โครงการอบรมฝกซอม
ดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 
(MSU Green Library) 

15,000 - 1.จํานวนนิสิตและบุคลากร 100 
คน 
2.ผูเขารวมโครงการมีความรูความ
เขาใจและเกิดทักษะการแกปญหา 
เม่ือมีเหตุไฟไหม วัดจาก
แบบทดสอบท่ีมีคะแนนไมนอย
กวา รอยละ 50 

เสนอขออนุมัติโครงการดําเนินงาน
เรียบรอยแลว และอยูในข้ันตอนการ
ดําเนินการประชาสัมพันธโครงการ 
เมษายน - พฤษภาคม 2566 ให
บุคลากรและนิสิตเขารวมกิจกรรม ซ่ึง
จัดข้ึนในเดือนมิถุนายน 2566 

รอยละ 10 

3.โครงการพัฒนาบุคลากร
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

200,000 - 1.จํานวนบุคลากรท่ีเขารวม
โครงการ 55 คน 
2.ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ ไมนอยกวา 3.5 คะแนน 
จากเต็ม 5 คะแนน 
3.บุคลากรทุกระดับในองคกรเกิด
แรงบันดาลใจ และสามารถนํา
แนวคิดท่ีไดจากการเขารวม
กิจกรรมมาประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานและใชในชีวิตประจําวัน 

   อยูในข้ันตอนการดําเนินงานการจัด
โครงการ 
1.กําหนดวันจัดกิจกรรมขออนุมัติ
โครงการเรียบรอย 
2.จัดเตรียมสถานท่ี 
3.ประสานวิทยากร 
4. ประสานสถานท่ีศึกษาดูงาน ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จ.
นครราชสีมา 
5.กิจกรรมในชวงเวลา 9-12 
พฤษภาคม 2566 

รอยละ 20 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

4.บุคลากรเกิดวัฒนธรรมสราง
ความผูกพัน และความรวมมือเพ่ือ
การพัฒนาองคกรท่ียั่งยืน เพ่ือมุงสู 
Smart University 

4.โครงการสงเสริมการใช
บริการสารสนเทศ 

15,000 - 1.จํานวนนิสิต อาจารยและ
บุคลากร ผูเขารวมโครงการ 
10,515 คน 
2.ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ ไมนอยกวา 4.00 จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
3.ผูเขารวมโครงการมีความรูความ
เขาใจและสามารถใชบริการของ
สํานักวิทยบริการ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ คาคะแนนไมนอย
กวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน 
4.ผูเขารวมกิจกรรมอบรมสืบคน
สารสนเทศ มีทักษะการรู
สารสนเทศ คาคะแนนเฉลี่ยไม
นอยกวา รอยละ 60 
 

ดําเนินกิจกรรมการโครงการในชวง
เปดภาคเรียนประจําปการศึกษา 
และขออนุมัติโครงการดําเนินการ 

รอยละ 5 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

5.โครงการผลิตสื่อสงเสริม
การตระหนักรูเก่ียวกับ
หองสมุดสีเขียวและรักษ
สิ่งแวดลอม ( MSU Green 
Library ) 

24,000 2,400 
รอยละ 10 

1.จํานวนนิสิตและบุคลากร
ผูเขารวมโครงการ จํานวน 100 
คน 
2.ความพึงพอใจตอสื่อสงเสริมการ
ตระหนักรูเก่ียวกับหองสมุดสีเขียว
และรักษสิ่งแวดลอมของผูเขารวม
โครงการ คาคะแนนไมนอยกวา 
4.00 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 

- ดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการสรางสรรคสื่อ
ประชาสัมพันธประจําป 2566 ในวันท่ี 
10 กุมภาพันธ 2566 ผูเขารวม
โครงการจํานวน 41 คน ใหความรู
บุคลากรเพ่ือผลิตสื่อสงเสริม 

รอยละ 10 

6.โครงการสงเสริมการอาน
และการเรียนรู 

15,000 5,600 
รอยละ 
37.33 

1.จํานวน เด็ก เยาวชน ประชาชน
ท่ัวไป และผูดําเนินโครงการ 
จํานวน 3,605 คน 
2.ความพึงพอใจของผูเขารวม
กิจกรรม ไมนอยกวารอยละ 4.00 
คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
3.ผูเขารวมโครงการมีความสนใจ
ในการอานและการเรียนรูจาก
ทรัพยากรสารสนเทศและกิจกรรม
การใหบริการของสํานักวิทย
บริการ ไมนอยกวารอยละ 4.00 
คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

โครงการสงเสริมการอานและการ
เรียนรู สํานักวิทยบริการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได
ดําเนินการออกใหบริการแกชุมชน
รวมกับโครงการปกปองและเชิดชู
สถาบันพระมหากษัตริยและหนวย
บําบัดทุกขบํารุงสุข สรางรอยยิ้มให
ประชาชนจังหวัดมหาสารคาม ใน
ปงบประมาณ 2566 รอบ 6 เดือน ได
ออกใหบริการ จาํนวน 5 ครั้ง มี
ผูเขารวมกิจกรรม (โดยประมาณ) 
จํานวน 4,000 คน  

รอยละ 37.33 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

4.ผูเขารวมโครงการกลาคิด กลา
แสดงออกในทางท่ีสรางสรรค ไม
นอยกวารอยละ 4.00 คะแนนจาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

2. ผูเขารวมกิจกรรม มีความพึงพอใจ
โดยรวมในการเขารวมกิจกรรม  
คาเฉลี่ย = 4.78 
 

7.โครงการบริหาร
ความสัมพันธและสราง
ความผูกพันกับลูกคาและผู
มีสวนไดสวนเสีย 

24,000 6,812 
รอยละ 
28.38 

1.จํานวนนิสิตและบุคลากร 
ผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม 
จํานวน 5,840 คน 
2.ความพึงพอใจของนิสิตท่ีเขารวม
โครงการ/กิจกรรม ไมนอยกวา
รอยละ 4.00 คะแนนจากคะแนน
เต็ม 5 คะแนน 

ดําเนินกิจกรรมไปแลว 2 กิจกรรมใน
จํานวน 5 กิจกรรม 
1.จัดกิจกรรมกระตายแสนซน เลนกล
ท่ีหองสมุด 
2.รักนี้ดี รักกันท่ีหองสมุด 

รอยละ 28.38 

8.โครงการปรับปรุง
สารสนเทศประวัติศาสตร
ภายในหองนิทรรศการ
จดหมายเหตุและ
สารสนเทศ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

16,000 - 1.ทําเนียบผูอํานวยการสํานักวิทย
บริการ จํานวน 1 คน 
2.บอรดสารสนเทศ จดหมายเหตุ
ของมหาวิทยาลัย จํานวน 8 บอรด 
3.การจัดแสดงทําเนียบ
ผูอํานวยการและบอรดนิทรรศการ
หองนิทรรศการจดหมายเหตุและ
สารสนเทศมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

อยูในข้ันตอนดําเนินงานเตรียมขอมูล
เบื้องตน และประสานงานติดตอราคา
การจางเหมารานคาเพ่ือดําเนินการ 

รอยละ 10 

9.โครงการศึกษาแนว
ทางการพัฒนาพ้ืนท่ีเรียนรู 

100,000 - 1.นิสิต นักเรียน และบุคลากรมี
ความพึงพอใจการออกแบบใช

ไดรับแบบรางครั้งท่ี 1 และดําเนินการ
ตรวจแบบราง ปรับแกไขเพ่ิมเติม และ

รอยละ 40 



โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ตัวช้ีวัด สรุปความกาวหนาในการดําเนินงาน รอยละ
ความกาวหนา 

แผน ผล 

MSU Smart Learning 
and Living Space 
 

พ้ืนท่ีแหลงเรียนรูในระดับมาก ไม
นอยกวารอยละ 80 
2.มีแบบรางการพัฒนาพ้ืนท่ี
ใหบริการครบทุกจุด 

อยูในข้ันตอนการแกไขแบบพ้ืนท่ี
แหลงเรียนรู 

10.โครงการพัฒนาเสนทาง
ทองเท่ียวเศรษฐกิจใหมบน
แอปพลิเคชั่น “ลายแทง” 
ผานนวัตกรรมการบรโิภค
อาหารอีสานเพ่ือเพ่ิมมูลคา
ทางเศรษฐกิจใหชุมชน
อยางยั่งยืน 
 

100,000 13,800 
รอยละ 
13.80 

1.สรางแอปพลิชั่น 14 คลิป
(รานคา) 
2.จํานวนผูเขาใชบริการทุก
ชองทางไมนอยกวา 1,000 ครั้ง  
3.ระดับความพึงพอใจ ไมนอยกวา 
4.50 
 

ดําเนินกิจกรรมดังนี้ 
1.หาขอมูลรานอาหารอีสาน 
2.ดําเนินการลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูล/ถาย
ทําภาพและบันทึกวิดีโอ / สัมภาษณ  
3.รวบรวม/เรียบเรียงรายละเอียด
ขอมูล 

รอยละ 20 

 

 

 


